


روایی و پایایی 

اندازه گیری کمیابزارهای 

دکتر ماهنی رهکار فرشی   
تبریزپرستاری مامایی استادیار گروه کودکان دانشکده 

دانشگاه علوم پزشکی تبریز 

ودکانواحد توسعه تحقیقات بالینی مرکز آموزشی درمانی ک



ريم آيا واقعا همان چيزي را اندازه ميگي

كه قصد اندازه گيري آن را داريم؟

validityروايي يا اعتبار  



دهد  هده ابد ار مفهوم اعتبار به اين سئوال پاسخ مي
.سنج ان ازه گيري تا چه ح  خصيصه مورد نظر را مي

ب ون آگاهي از اعتبار اب ار ان ازه گيري نمي توان به 
. دقت داده هاي حاصل از آن اطمينان داشت

نکته

(اعتبار)
Validity



يف اعتبار يک پديده همه يا هيچ نبوده و داراي ط

.و درجه است

ابزاري كاملا معتبر نيستچهي.

نه محقق ميزان اعتبار ابزار را تعيين مي كند

فقدان يا داشتن آن را





معیاری مهم جهت ارزیابی ابزارهای کمی
د نه ابزار آنچه را که مد نظر است را اندازه بگیر

.چیز دیگری را

یک آزمون اضطراب روا ابزاری است که : مثال
یز تنها اضطراب افراد را اندازه گیری کند نه چ

.دیگری را





Validity is considered a single broad measurement 
evaluation that is referred to as construct validity and 
includes various types, such as:

 content validity

 validity from factor analysis

 convergent

 divergent validity

 validity from contrasting groups

 validity from prediction of future events

 validity from prediction current events

اعتبار محتوا•
اعتبار از تحلیل عاملی•
همگرا•
اعتبار واگرا•
اعتبار از گروه های متضاد•
دهاعتبار از پیش بینی رویدادهای آین•
اعتبار از پیش بینی رویدادهای جاری•



ساير اعتبارها شواهدي از
روايي سازه به حساب مي

.آيند
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يق  روايي صوري هر چند كه ضامن اندازه گيري دق
مطالعقه و نيست، ممكن است بر انگيزش افراد تحت

ازه در نتيجه بر روايي نمرات حاصق  از ابقزار انقد
.گيري تاثير داشته باشد



 عنصر ضروري براي روايي و پايايي ابزار
اخته نمي هرچند بطور رسمي به عنوان مؤلفه اعتبارمحتوا شن

اعتبار شود، ولي ابزاري كه غير قاب  درک است، نمي تواند
.محتوا داشته باشد

 فرمول خوانايي وجود دارد كه براي ارزيابي 30بيش از
.مؤلفه هاي زباني بكار مي رود





اعتبار محتوی از سه منبع بدست می آید:

1. the literature

2. representatives of the relevant populations

3. Content experts

مباني نظري. 1
جامعه آماري مرتبط. 2
دانشمندان و متخصصان . 3



  اعتبار محتواي يک ابزار بر اساس قضاوت ذهني
لي  كارشناسان و متخصصان آن حيطه است كه به تح

.كفايت و پوشش سوالات مي پردازند

وا در بررسي روايي محتوا مي توان نسبت روايي محتCVR

(content validity ratio ) را براي هريک از گزينه هاي
.ابزار بدست آورد

مقدار عددي اعتبار محتوي از طري  محاسبه شاخص
بدست CVI(content validity index )روايي محتوا 

.مي آيد
.آيداين موارد با استفاده از تواف  كارشناسان بدست مي



ضرورتگویه ها

ضرورتي ن ارد

Not necessary

مفي  است اما ضروري
نيست

useful

ضروري است

essential

1.

2.

3.





CVR Statistic (Content Validity Ratio; Lawshe)

ne – N/2

N/2

10 – 5       

5
= 1 Excellent item

8 – 5       

5
= .60 Possible item for 

inclusion

5 – 5       

5
= 0 Poor item

0 – 5       

5
= -1.0 Very poor item



واضح بودنسادگيمرتبط بودن
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رويكردي ارزشمند در تعيين روايي سازه ابزار است.
هتعيين ابعاد مختلف يا زير مؤلفه هاي يک پديد
تند در يک گزينه هايي كه در ارتباط نزديک با يكديگر هس

گروه قرار مي گيرند
ريک محققين مي توانند تعداد عام  ها و زير مؤلفه هاي ه

.را تعيين كنند
د و نمي توان گزينه اي كه مرتبط با ساير گزينه ها نمي باش

.آن را در داخ  عاملي گنجاند حذف مي گردد



روشی برای تعیین دسته سوالات :تحلیل عامل

. مربوط به هم در یک مقیاس است

 تحلیل عامل ممکن است وجود چند عامل را نشان

دهد که بیانگر وجود چند سازه در داخل یک ابزار 

.است

ز تحلیل عامل یك روش پیشرفته آماري است كه ا

طریق آن تعداد و ماهیت متغییرهایي را كه یك 
.آزمون اندازه مي گیرد مشخص مي كنند



تعيين اعتبار بوسيله تحلي  ساختاري
Validity from Structural Analysis

. اين روش فراتر از تحلي  عام  به محق  بينش مي دهد
تعيين روابط دقي  هر گزينه با عام 

گروه قرار تعيين مي كند كدام گزينه ها در يکتحلي  عام 
.مي گيرند

ا گزينه ديگر تعيين مي كند كه هر گزينه بتحلي  ساختاري
.چه ارتباطي دارد



Convergent Validity( تجانس)همگرایی 

هنگامی که ابزار جدیدی برای مطالعه ساخته می شود

تعیین اینکه ابزار جدید در سنجش یک سازه تا چه حدی به

.ابزار قدیمی نزدیک است

 هر دو مقیاس قدیمی و جدید در مورد یک نمونه به اجرا در می

انجام تحلیل همبستگی بین دو ابزار.             آیند

د، اگر بین دو اندازه همبستگی مثبت بالایی وجود داشته باش

.اعتبار هر دو ابزار افزایش می یابد



Divergent Validity( عدم تجانس)واگرايي 

متضاد با مي توان اعتبار ابزار را با ابزار ديگري كه سازه اي
.سازه مورد نظر را اندازه مي گيرد، سنجيد

طور بهتر است اين روش همراه با روش اعتبار همگرايي ب
.همزمان انجام شود

 اين رويكرد تركيبي انجام همزمان رواييconvergent و
divergent ،multitrait-multimethod(MT-MM) ناميده
.مي شود

ي بالايي در روايي واگرا اگر بين دو اندازه، همبستگي منف
.دوجود داشته باشد، اعتبار هر دو ابزار افزايش مي ياب



گروه های مقابل یا شناخته شده

Validity from Contrasting (or Known) Groups

از طریق شناسایی گروه هایی که انتظار می رود نمرات 

.بسیار متفاوتی با هم داشته باشند

و اندازه گیری حس تعلق در دانشجویان، بیماران دچار افسردگی شدید
راهبه های بازنشسته

این روش اعتبار ابزار را در مورد نمرات گروه ها متناسب 

.با پیش بینی های اولیه، نشان می دهد



تعیین اعتبار بوسیله تحلیل افتراقی

Evidence of Validity from discriminant Analysis

زه مورد گاهي ابزارهايي براي سنجش سازه هاي نزديک به سا
.بررسي، مورد استفاده قرار مي گيرد

ازه نزديک اگر ابزار جديد بتواند سازه جديد ولي مرتبط به س
.را متمايز كند، اعتبار هر دو ابزار افزايش مي يابد

ر براي انجام آزمون تمايز بايد هر دو ابزار بطور همزمان د
.نمونه مشابه اجرا شده و تمايزها مشخص گردد



(همزمان)قارن پيش بيني وقايع آينده و پيش بيني وقايع م
Validity from Prediction of Future Events and 

Concurrent Events

ت ابزار بر اعتبار توانايي پيش بيني نگرش ها و عملكرد آينده بر مبناي نمرا
ون تعيين مي صحت اعتبار پيش بين از طري  تحلي  رگرسي. آن مي افزايد

.شود
ترس اين پيش بيني سطح سلامت افراد در آينده براساس آزمون سطوح اس•

افراد در سه سال گذشته

مفهوم ديگرپيش بيني ارزش فعلي يک ابزار برمبناي ارزش بدست آمده از
:ش سازگاريمقايسه نمره عزت نفس يک نفر بر مبناي نمره آن در ابزار سنج•

گيرد، در عزت انتظار ميرود كسي كه نمره بالايي در ابزار سنجش سازگاري مي
نفس نيز نمره بالايي بگيرد

.درستي نتايج منجر به تأييد اعتبار مقارن هر دو ابزار مي شود



تأييد متوالي اعتبار 
successive verification of Validity

زار در پس از طراحي اوليه يک ابزار، محققين ديگر از آن اب
مطالعات غير مرتبط ديگر استفاده مي كنند

ه مي كنندهر كدام از مطالعات اطلاعاتي را به اعتبار ابزار اضاف

.شوددر طول زمان اعتبار يک ابزار بطور متوالي تأييد مي



 تایج ثبات ،یا تکرار پذیری ندقت، اعتمادپذیری پایایی به
.آزمون اشاره می کند

 پایایی یک ابزار کمی معیار مهمی برای ارزیابی دقت و
را ت ابزار، صفکیفیت آن است و ثباتی است که با آن یک 

.می گیرداندازه 

ت هر چه تغییرپذیری ابزار در سنجش های تکراری یک صف
کمتر، پایایی آن بیشتر





 If the instrument has low reliability values, it 

cannot be valid because its measurement is 

inconsistent and has high measurement error 

(DeVon et al., 2007; Waltz et al., 2010).

 An instrument that is reliable cannot be assumed 

to be valid for a particular study or population. 

You need to determine the validity of the 

instrument you are using for your study, which 

you can accomplish in a variety of ways.



stabilityثبات -1

 Equivalence reliabilityهم ارزي -2

interraterروش پايايي اندازه گيران • reliability

روش فرم هاي موازي يا هم ارز•
alternate-forms reliability or parallel-forms reliability

 homogenity/Internalروشهاي همساني دروني -3
consistency

روش دو نيمه كردن آزمون •
روش ضريب آلفاي كرانباخ •
ريچاردسون-روش كودر•



 آزمون مجددtest-retest

تغيير نمي عام  مورد اندازه گيري بين دو نوبت اندازه گيري ثابت مي ماند و: فرض آزمون
.كند و هر تغييري ناشي از خطاي تصادفي است

كاربرد ابزار روي يک نمونه افراد در دو زمان جداگانه
 variability of the variable

 complexity of the measurement Process

 characteristics of the participants

فاصله دو هفته تا يک ماه براي ابزارهاي قلم و كاغذي
جام دادبراي اندازه هاي فيزيكي و تكنولوژيكي مي توان آزمون و آزمون مجدد را پشت سر هم ان.

 تحلي  همبستگي بين نمرات دو تست((coefficient of stability

r(بيشترهر چه عدد بالاتر ثبات ابزار اندازه گيري)بين صفر تا يک : ضريب پايايي

 مث  . )ندكه در طول زمان تغيير نكخصوصيات نسبتاً پايدار مناسب براي ويژگي ها و
(شخصيت، هوش



مناسب براي ابزارهاي مشاهده اي داراي ساختار

پايايي مشاهده گران:
.مي كننددو يا چند نفر بطور مستق ، واقعه مشابه را بر اساس اصول مشاهده و ثبت-
.يک واقعه در دو زمان توسط يک مشاهده گر مطالعه و ثبت مي شود-

همساني بين نمرات دو مشاهده گر مستق  به يک پديده

Number of agreements ÷ number of possible agreements

ب آلفااستفاده از روش آماري ضري: اگر بيش از دو مشاهده گر بكار گرفته شود
استفاده از آناليز واريانس: براي آزمون تفاوت بين مشاهده گران
 درصد بالاتر باشد90يا 0/9ارزش پايايي مشاهده گران بهتر است از  .



براي مقايسه دو ابزار قلم كاغذي
 د و آنها تهيه مي كننيک محتوي يا موضوع دو آزمون موازي يا معادل براي

.ي دهنداز آزمون شوندگان ميک گروه واحدفاصله زماني كوتاهي به را در 

متداول نيست
نشان  دادن اينكه يک محق  در دو آزمون يک محتوي را مي سنجد.



هنده يک تاكيد بر يكنواختي ماده ها يا اجزاي تشكي  د
.ابزار دارد

عه ها ابزار با پايايي ثبات داخلي يعني همه زير مجمو
.صفت مشابهي را اندازه بگيرند

.بيانگر همبستگي گزينه هاي يک ابزار است
با مناسب براي آزمون هاي قلم كاغذي و مقياس هايي

سوالات كوتاه و چند گزينه اي



ترين روشهاي بررسي ثبات دروني استيكي از قديمي.

ي آزمون مورد نظر را يک بار با گروه واحدي از آزمون شوندگان اجرا م
.كنيم و پس از اجرا، آن را به دو نيمه تقسيم مي نماييم 

اي در اين روش بهترين راه دونيمه كردن آزمون اين است كه همه سؤال ه
را آزمون ديگريزوجرا يک آزمون حساب آوريم و همه سؤال هاي فرد

.بدانيم 
ه نمرات دو نمره دهي به دو گروه سوالات و محاسبه ضريب پايايي و مقايس

.نيمه تست

استفاده از فرمول همبستگي اسپيرمن براون
ا اندازه ميگيرندضريب پايايي بالا يعني دو نيمه تست واقعاً صفت مشابهي ر.



روشهاي همساني دروني 
روش ضريب آلفاي كرانباخ 

تخميني از همبستگي تمام نيمه هاي ابزار
تمام آيتم هاي ابزار يک مفهوم را مي سنجند
رويه آماري براي بررسي ثبات دروني داده هاي فاصله اي يا نسبتي
 شكي  يک آزمون از تعدادي خرده آزمون يا بخش هاي مختلف تمناسب براي وقتي كه

.شده است

Cronbach’s alpha coefficients can range from 0.00, indicating no internal 

consistency or reliability, to 1.00, indicating perfect internal reliability with no 

measurement error. Alpha coefficients of 1.00 are not obtained in study results 
because all instruments have some measurement error. 

(0.80),  (0.70 to 0.79),  (0.60 to 0.69), (0.90 to 0.99) 

ک، بلكه نمرات سؤال ، نه به صورت دو ارزشي صفر و ي: اين روش در شرايطي بكار مي رود كه
.تعيين مي شود( 5تا 1مثلا كاملا مواف  تا كاملا مخالف از )به صورت چند ارزشي 



روشهاي همساني دروني
ريچاردسون-روش كودر

ريچاردسون براي آزمون هايي است که، براي پاسخ-فرمول کودر
.آن ها مي توان دو حالت در نظر گرفت

If the data are dichotomous,such as a symptom 

list that has responses of present or absent, the 

Kuder-Richardson formulas (KR 20 or KR 

21) can be used to calculate the internal 

consistency of the instrument 



Other approaches to testing internal consistency are:

(1) Cohen’s kappa statistic, which determines the percentage of 

agreement with the probability of chance being taken out.

(2) correlating each item with the total score for the instrument.

(3) correlating each item with each other item in the instrument.

This procedure, often used in instrument development, allows 

researchers to identify items that are not highly correlated 

and delete them from the instrument. 




